
Wir bei Anexia übernehmen jeden Tag Verantwortung für alle Herausforderungen der digitalen Welt. Denn wir
verstehen uns als die „Digital Transformation Engine“. Wie uns das gelingt? Ganz einfach. Wir sind eine Familie von
Möglichmacher:innen und Neu-Denker:innen. Wir können, wir wollen und wir dürfen auch. Und das macht uns einzigartig!
Willst Du ein Teil unserer digitalen Revolution werden und mit uns gemeinsam Geschichte schreiben? #joinourrevolution

SENIOR SOFTWARE DEVELOPER PHP (M/W/D)

Klagenfurt, Wien, Graz, Karlsruhe, Remote | Vollzeit, Teilzeit

Softwareentwicklung liegt dir im Blut. Dich begeistert es zu sehen wie deine Software dazu beiträgt Dinge noch schneller,
einfacher und verständlicher für viele tausend Kund:innen zu machen. Du bist motiviert und ein:e Teamplayer? Dann bist
du bei netcup in dieser Position genau richtig - Und was du noch nicht weißt, lernst du bei uns.

#PROFILE

 

In dieser Position entwickelst du unter anderem unser internes Tool zur
Kundenverwaltung (CRM) und das Kundenportal der Marke netcup
weiter. Du arbeitest bei uns im Team und auch selbstständig an
komplexen Aufgabenstellungen, und kannst dir vorstellen in einem oder
mehreren der folgenden Bereiche zu arbeiten:

Frontendentwicklung

An unserem Kunden Portal (Customer Control
Panel): https://www.customercontrolpanel.de/

An unserem internen Tool zur Kundenverwaltung (CRM)

Backendentwicklung

Domainverwaltung

Anbinden von internen und externen APIs

Automatisierung von internen Prozessen

Refactoring unseres Legacy-Codes zu Clean Code

https://www.customercontrolpanel.de/


Microservices mit Fokus auf Performance

 

Diese Technologien verwenden wir:

Backend

- PHP (7.3+), PHPUnit zum Testen

- SQL (MariaDB)

Frontend

- HTML 5,  JavaScript (jQuery), Bootstrap

Projektverwaltung und Dokumentation

- Jira und Confluence

Quellcodeversionierung, Build und Deploy

- Gitlab, Gitlab CI/CD

Entwicklungsumgebung (IDE)

- PhpStorm

Testsystem

- Bash, Ansible, Docker

#WANTED

 

Sehr gute Erfahrung mit PHP (OOP)

Kenntnisse in grundlegenden Technologien wie JavaScript, HTML,
CSS

Routine im Umgang mit relationalen Datenbanken mit hohen
Anforderungen an Performance und Persistenz

Sehr gute Erfahrung im Umgang mit mindestens einem Framework im
jeweiligen Fachbereich

Routinierter Umgang mit APIs (REST, GraphQL)



Erfahrung mit APIs (RESTful, SOAP)

Erfahrung mit Linux, sowie Verständnis des Zusammenspiels von
Netzwerk, Server-Diensten und verteilten Systemen von Vorteil

Interesse und Bereitschaft zu fachlicher Weiterbildung

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

#REWARD

Anexia wurde als Familie groß und das soll auch in unserer Wachstumsstrategie so bleiben. Wir übernehmen gerne
Verantwortung, respektieren einander und wir wissen, dass wir alles schaffen können. Wir schauen gut auf Anexia und
Anexia schaut auch gut auf uns. Begeisterung, Erfahrung und Kompetenz zählen, daher kannst Du ein faires Gehalt und
zahlreiche Benefits erwarten.

Gehaltsspanne

mind. 60.000€

Unsere Benefits

 

Wir sind mehr als ein Arbeitsplatz. Daher bieten wir unseren Mitarbeiter:innen (teils abhängig von Deiner Position und
Deinem Standort) viele Benefits: Gute Verkehrsanbindung, flexible Arbeitszeiten, Aus- und Weiterbildung, Mentoren-
Programm, kostenlose Parkplätze, Arbeitshandy- und -notebook, Snacks und Getränke, Firmenwagen, Mitarbeiter:innen-
Events, Fun-Corner, u.v.m.

#JOINOURREVOLUTION

BEWERBEN

#ABOUT

Anexia bietet hochwertige und individuelle Lösungen im Bereich Web- und Managed Hosting, sowie Individualsoftware-
und App Entwicklung. Das 2006 gegründete Unternehmen mit Sitz in Klagenfurt und weiteren Standorten in Wien, Graz,
Karlsruhe, Nürnberg und New York betreut zahlreiche internationale Kunden.

https://anexia.onlyfy.jobs/application/apply/pmb5za3759q0omjtls1dkugqw30z8t2


Über 350 Mitarbeiter:innen an
mehr als 5 Bürostandorten in

Österreich, Deutschland und den
USA

Wir sind ISO-zertifiziert und
haben seit Jahren eine

„Sehr gute Bonität“.

Auf diese Qualität vertrauen
Kunden wie Lufthansa,

McDonalds, TeamViewer, u.v.m.

Du hast noch Fragen?
Daniela KOZÓ   |  Telefon: +43-50-556  |  E-mail: career@anexia-it.com


